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ANEXO 1|Minuta de declaragdo sob compromisso de honra do responsavel maximo da entidade
empregadora

Programa Emprego + Digital 2025
Medida Lider + Digital
Portaria n.2 246/2022, de 27 de setembro, alterada e republicada pela Portaria n.2 8/2024, de 15 de janeiro

~) LIDER
2 MAIS
* DIGITAL

Para efeitos de candidatura a Medida “Lider + Digital”, prevista na Portaria n.2 246/2022, de 27 de setembro,
alterada e republicada pela Portaria n.2 8/2024, de 15 de janeiro, que cria a segunda fase do Programa “Emprego +
Digital 2025”7, e do n.2 1 do artigo 13.2 do referido diploma, eu,
(nome completo), portador(a) do

(documento de identificagdo), numero , valido até_ / / ,
responsavel maximo pela organizacdo/empresa (nome da organiza¢éo/empresa),
com o NIPC (numero de identificacéo de pessoa coletiva), declaro sobre compromisso
de honra que:

. (nome completo do trabalhador), portador(a) do
(documento de identificagéo), nimero ,validoaté_ / /

desempenha o cargo de (quadro técnico superior com potencial

de desenvolvimento de responsabilidade de lideranga e gestdo/gestor/dirigente/outro cargo de coordenagédo

e direcdo), assumindo como principais responsabilidades (principais

fungdes inerentes ao cargo);

e Autorizo a implementag¢do de um plano de transformacdo digital, criado para o efeito tendo em conta a
dimens3o e o nivel de maturidade digital desta organizagdo/empresa;

e Integra um total de trabalhadores (numero de trabalhadores que pertencem ao mapa de
pessoal da organizagéo/empresa);

e Autorizo a aferi¢gdo do nivel de maturidade digital desta organizagcdo/empresa.

Por ser verdade emite-se a presente declaragao,

Local, , de ,

O Responsavel maximo da organizacdo/empresa,

(Assinatura *)

(nome completo)

* Assinatura e selo branco/carimbo ou assinatura digital qualificada
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